Werkstudent Marktmanagment (w/m/d)

@ Siemensstrale 14, 41469 Neuss

(© Teilzeit (Befristet)

[ Job-Ref.: 578022

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Werkstudent Marktmanagment (w/m/d) fiir die BVR

Busverkehr Rheinland GmbH am Standort Neuss.

Deine Aufgaben:

Du unterstiitzt die Kommunikation mit Verblinden, Aufgaben- und Schultragern aktiv. In der aktiven
Marktbearbeitung inklusive Akquisition durch unser Marktmanagement hilfst du, MaRnahmen

abzuleiten

Bei Neukonzeptionierungen von Linienbilindeln im Bestandsgeschaft wirkst du mit, indem du wirt-

schaftliche Aspekte beriicksichtigst

Die Vertragsabrechnung in der Region unterstiitzt du fortlaufend. Du wirkst beim engen Austausch

mit anderen internen Fachabteilungen mit, um den Gesamterfolg zu sichern
Ebenso gehoren selbststandige Terminiiberwachung und -koordination zu deinen Aufgaben

Optimierungen von Verkehren und Prozessen innerhalb des Bestandsgeschafts und im Wettbewerbs-

markt - dabei wirkst du mit

Auftragnehmer wirst du Gberpriifen, bewerten und Malknahmen ableiten, zusatzlich Gbernimmst du

Sonderaufgaben der Niederlassungsleitung

AN strategisch steuern und die Stammdatenpflege im AN-Mgmt.-Tool fithrst du selbststandig durch

Dein Profil:



Ein Studium im Verkehrsingenieurswesen oder der Wirtschaftswissenschaften hast du idealerweise

abgeschlossen

Kenntnisse in der Durchfiihrung von OPNV-Verkehren und geografische Kenntnisse im Verkehrsgebiet

konntest du bereits erwerben

Ausgepragte Wettbewerbsorientierung, hohes betriebswirtschaftliches Verstandnis und analytisches

Denkvermdégen nennst du dein Eigen
Uber ein sicheres und verbindliches Auftreten gegeniiber unseren Kund:innen verfiigst du
Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Flexibilitat sind fiir dich selbstverstandlich

Hervorragende Arbeits- und Selbstorganisation sowie ein versierter Umgang mit den MS Office-An-

wendungen - inshesondere Excel und PowerPoint - runden dein Profil ab

Fiir deine Bewerbung bendtigen wir kein Anschreiben.

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg
bei uns zu bieten. Wir fordern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede
Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-

schauung, Behinderung, Alter, Dauer der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Dein Kontakt

Recruiting Team

Qy +49 30297 24707



