
Unsere Datenschutzinformationen erhalten Sie unter https://www.ecoprotec.de/datenschutzinformationen-bewerber/ 

 

 

Dein Einstieg in die Baustellensicherheit (m/w/d) 
– Starte mit ecoprotec durch! 

 Wer wir sind: 

Als inhabergeführtes Unternehmen mit über 130 Beschäftigten begleiten wir unsere Kunden seit mehr als 25 Jahren bei der 

Erfüllung rechtlicher und normativer Anforderungen. 

Ob Betriebliche Sicherheit, Baustellensicherheit, Datenschutz, Managementsysteme oder als Partner für die Aus- und 

Weiterbildung – ecoprotec bietet ein umfassenden Dienstleistungsmix. Mit den internen Unternehmensbereichen Marketing, 

EDV, der Finanzbuchhaltung, dem Controlling oder dem HR-Management unterstützen wir unsere operativen Geschäftsbereiche 

und sorgen für einen reibungslosen Ablauf. 

 

Das ist Dein Job: 

▪ Unterstützung bei der Beratung von Auftraggebern, 
Bauherren, Unternehmern und Fachplanern hinsichtlich 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

▪ Teilnahme an Bau- und Planungsbesprechungen gemeinsam 
mit erfahrenen Kolleg:innen 

▪ Mitwirkung bei Sicherheitsbegehungen auf Baustellen 
▪ Schrittweise Übernahme eigener Projekte und Bauvorhaben 
▪ Durchführung von Schulungen und Unterweisungen nach 

entsprechender Einarbeitung 

Das bringst Du mit: 

▪ Abgeschlossenes Studium (z. B. Ingenieurwesen) 

▪ Interesse an Baustellen, Bauprojekten und 

Arbeitssicherheit 

▪ Lust, Verantwortung zu übernehmen und Dich 

weiterzuentwickeln 

▪ Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten auf 

Baustellen 

▪ Erste praktische Erfahrungen (z. B. durch 

Praktika/Werkstudententätigkeiten) sind ein Plus, aber 

kein Muss 

 

Wir bieten Dir: 

▪ Flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis 

▪ Gute Work-Life-Balance 

▪ Mobiles Arbeiten / Remote Work nach Bedarf 

▪ Firmenwagen inkl. privater Nutzung 

▪ Partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre in einem ambitionierten Team 

▪ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

▪ Strukturierte Einarbeitung mit persönlichem Paten 

▪ Umfangreiche betriebliche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. EGYM WellPass, wöchentliche Physiotherapie) 

▪ Jobbike- und IT-Leasing 

▪ Firmenveranstaltungen & Events 

▪ Attraktive Zusatzleistungen (z. B. bAV, Berufsunfähigkeitsversicherung, Mitarbeiterrabatte, Sonderurlaub am Geburtstag) 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

 
Dann freuen wir uns schon sehr auf Deine Bewerbung per Mail oder Du nutzt unser Bewerbungsformular unter 

https://app.hrlab.de/de/jobs/ecoprotec/10112?channel_id=4400 

Personalabteilung   

E-Mail:   bewerbung@ecoprotec.de 

Telefon:  05251 877 888-899 

ecoprotec GmbH 

Personalabteilung 

Pamplonastraße 19 

33106 Paderborn 


